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1.0 Innleiing

Det finnes mange måtar å tolke barns medvirking i barnehagen på. Eg vil i denne oppgåva seie litt om korleis eg tolkar dette temaet, og korleis eg vil bruke det i min rolle som pedagogisk leder i møtet med barn i barnehagen. Eg vil også komme med to dømer eg sjølv erfarte frå tida eg var i praksis. 

1.1 Rammeplanen

Eit kort utdrag frå barnehageloven, sitert i fra rammeplanen.

I barnehageloven § 3 kan ein lese: «Barn i barnehagen har rett til å gi uttrykk for sitt syn på barnehagens daglige virksomhet. Barn skal jevnlig få mulighet til aktiv deltakelse i planlegging og vurdering av barnehagens virksomhet. Barnets synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med dets alder og modenhet» (rammeplanen, 2006:13)

2.0 Barns medvirkning

Barns medvirkning er ein viktig del av barna sin kvardag i barnehagen, og ein finn det og som eit eiga punkt i rammeplanen. Som ansatt i barnehagen har ein ei viktig oppgåve.  Korleis ein tolkar barns medvirkning kan variere frå person til person.  Å la barna få gå ut i genser, bukse og joggesko i regn fordi dei vil det, vil ikkje eg sjå på som barns medvirkning, men det vil gjerne andre.  

I kvardagen må ein prøve å finne ein balanse mellom barn og vaksne. Å la barn få medvirke i kvardagen handler like mykje om å gå ned på deira nivå, som å la dei få bestemme kva dei vil gjera i morgon. Å setje seg ned på golvet, komme i samme høgde som barna, innbyr til eit fellesskap. 

Ein må også finne ein balanse mellom kva barn skal vera med å planlegge og kva som allereie er fastsatt. Rammeplanen seiar at: «Barn i barnehagen har rett til å gi uttrykk for sitt syn på barnehagens daglige virksomhet. Barn skal jevnlig få mulighet til aktiv deltakelse i planlegging og vurdering av barnehagens virksomhet» (rammeplanen,2006:13). Den seiar tydeleg at barna skal få gi sine utrykk i kvardagen, men den seiar ingenting om at dei skal bestemme alt. 

Rammeplanen har sju fagområder som barnehagen skal forholde seg til. Den pedagogiske leiaren kan setje opp kva ein skal jobbe med og sikre at dette blir gjort. Barna kan så bli med på planleggingsprosessen og komme fram med sine synspunkter og idear. Saman kan ein skape spanande prosjekter og oppgåver. 

Det kan vera vanskeleg å hugse å også involvere barna i kvardagen, særleg om ein har lagt planar for dagen. Ein heng seg så opp i planane, at ein gløymar alt anna. Å lage ein balanse her, trur eg er noko som vil komma etterkvart. Når ein har fått erfaring innan yrke følar ein seg tryggare, og det er lettare å ta ting på sparket.

 Som pedagogisk ledar i barnehagen er det for meg viktig å behandla ungane likt som personalet. Barns medvirking handlar om å ta barn på alvor, la dei aktivt få vera med å planlegge kvardagen, og også dei må få sagt sine ytringar, og ein må ta seg tid til å høyre på dei (rammeplanen, 2006). Personalet må ta ungane med i planlegginga, og ikkje leggje tilrette for det som er lettast for dei sjølve. 

Ofte prøvar ein å følgje med på kva ungane intresserer seg for, å gjerne lage eit prosjekt ut i frå det. Barnet får vera med å planleggje og får gjere ting som intresserer det. Det som er viktig her er å passe på at det ikkje er eit barn som får all oppmerksomheta. Barna skal lære seg å ta hensyn til andre, men dei må også få erfare at det er ein god kommunikasjon mellom born og vaksne, og mellom born og born. (rammeplanen,2006) Ein må passe på at alle blir høyrde og sett. Dette er og ein viktig del av barns medvirkning. 

3.0 Praksis

Frå praksis har eg to dømer som omhandlar barns medvirkning. Det er to forskjellige vinklar på dei. Det eine er mi eiga erfaring, det andre er ein observasjon av ein av assistenane. 

3.1 Kongler med glitter

Assistenten i barnehagen setter seg ned med tre av barna for å lage kongler med glitter på. Barna får uttdelt kvar si kongle som dei tar lim på. Dei vel sjølv kva glitter dei skal ha, og drysser dette over kongla. Assisstenen hjelper dei å ta på bånd, slik at ei kan henge dei opp. Barna er ferdige å går for å leike, assistenten skal henge dei opp. Før ho henger dei opp, ser eg at hu tar meir lim og glitter på, samstundes som ho seiar til dei andre ansatte. «Det var så lite glitter på, eg tar meir på eg». 

Barna fekk bestemme sjølv korleis dei skulle dekorere konglene. Dei var ivrige på å lage og var nøgde meg å få bestemme sjølv. Men dei var også veldig gira på å få gå å leike igjen. Det var ikkje så masse glitter på konglene, men barna var nøgde med det dei hadde utført. Til nå hadde assistenten lat barna få styre heilt sjølv, men når dei går blir det snudd. Ho fiksar på konglene slik ho vil ha dei. Her gløymar ho ein viktig ting, ein må sjå på barna som kompetente. Dei var nøgd med konglene, slik dei vart. Det burde blitt respektert av assistenten. Eg reagerte også på at ingen andre på avdelinga sa noko på det. Dei var elles veldig opptatt av at barna skulle få vera med å medvirke i kvardagen. 

3.2 Ullkuler

Eg hadde ei formingsaktivitet med barna, der eg tova ullkuler som me dekorerte med glitter. Det måtte litt forklaring til med nokre av barna for å få dei med. Dei skjønte ikkje heilt kva det var, men dei syntes det var veldigt kjekt å leike med såpe og vatn. Til slutt var det bare ein gut (5 år) igjen. Han var i full gang med å teikne, og ville ikkje vera med. Han ville gjera det neste dag.  Eg ville jo gjerna ha han med, men dei ansatte gav han valet. Viss han ville lage, måtte han gjera det den dagen, viss ikkje fekk han ikkje lage. 

I denne situasjonen var eg så opptatt av at alle skulle få lage kule. Så når han då sa nei, byrja eg med ein gong å insistere på at han skulle vera med. Han var veldig bevisst på at dette var noko han ikkje ville. I rammeplanen står det klart at dei skal få [utøve sin selvbestemmelse og uttrykke egne intensjoner.] (rammeplanen, 2006: 14). Her vart eg så opptatt av at alle skulle lage, at eg gløymte ut å tenkje på det. Om han ikkje ville lage kule, så kunne eg ikkje tvinge han. Når dei ansatte då hjalp meg, med å gi han eit val, måtte eg stoppa opp å tenkje.  Kvifor ville eg at han skulle lage kule, var det for min eller hans del?

Dette var ein aktivitet som eg hadde laga klar sjølv, og som eg var nøgd med. Eg følte eg ikkje hadde fått vist kva eg kunne, og gjekk mykje å tenkte på det. Difor ville eg jo gjerne ha alle med på aktiviteten. Eg gjekk her inn i rolla som den vaksne som skulle bestemme, og såg gjerne på meg sjølv som ein person med høgare status. Dei andre i personalet greip inn, og veileda meg. Fyrst kjente eg at eg blei irritert, eg ville jo takle denne situasjonen sjølv. Men måten dei greip situasjonen, satte tankane mine igong. 

Dei lot han gjere eit val. Han fekk sei si meining, og fekk valet. Dei forklarte og viste han kva han kunne laga, slik at dei var sikre på at han visste kva han eventuelt gjekk glipp av. Han fekk så valet, og han ville fortsette med teikningane sine. Dette vart godtatt og dei masa ikkje meir på han. 

Dette synes eg er eit veldigt godt eksempel på barns medvirking. Her får han komme med si eiga meining, og den blir respektert. Han får vera med å bestamma kvardagen hans. Det var lett å sjå på han at det var noko han ikkje hadde lyst til. Som personal i barnehagen må ein ikkje bare høyre på kva barna har å seie, men også tolke kroppspråket deira. Dette kan ofte seie mykje meir enn det verbale språket. (rammeplanen,2006)

4.0 Avslutning

Alle ansatte i barnehagen må fylgje rammeplanen, men som pedagogisk leiar har ein eit ekstra ansvar. Som nemd tidligare så finn ein her eit eige punkt om barns medvirkning. Det handlar om å ta barnas ytringar og meiningar på alvor, la dei vera med i planlegging av kvardagen og vera med på deira nivå. Som pedagogisk leiar vil eg jobbe med å opnå mest mogleg av dette, leggje til rette for det og vera med på barnas nivå. 

5.0 Kjeldar
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